
วัตถุประสงค

หัวขอสำคัญ

กลุมเปาหมาย

Key Content

Target Group

ผูบริหารองคกรในยุคเศรษฐกิจดิจิทัล (Digital Economy) มี

ความจำเปนอยางย่ิงท่ีจะตองรับรู เขาใจ และสามารถใชเทคโนโลยี

ดิจิทัลในการบริหารงานเพื่อขับเคลื่อนธุรกิจไดอยางถูกตอง

ปลอดภัย และมีประสิทธิภาพ

ภายใตหลักสูตรยกระดับความเขาใจดานดิจิทัลฯ ผูบริหารจะ

สามารถเรียนรูเคร่ืองมือทางดานดิจิทัลท่ีจะเขาถึง คนหา ประเมิน

ใชงาน และแบงปนขอมูล สารสนเทศ หรือเน้ือหาสาระ (Content)

ในการเพ่ิมประสิทธิภาพในการทำงาน สรางมูลคาเพ่ิมใหกับสินคา

/บริการ และผลลัพธทางธุรกิจอยางมีนัยสำคัญ

การใชเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy): ทักษะแหงโลกอนาคตในการ
ขับเคล่ือนเศรษฐกิจดิจิทัล (Economic Digital) (กรณีศึกษาจากองคกรช้ันนำ)

เขาใจความสำคัญของทักษะการใชประโยชนจากเทคโนโลยีดิจิทัล 
(Digital Literacy Skill) ในการทำงานและดำเนินธุรกิจในยุค
เศรษฐกิจดิจิทัล (Digital Economy)

An Essential Skill for Boosting 
The Organizational Productivity

Objective

Virtual Onsite

อุปกรณ เครื่องมือ (Devices) และระบบปฏิบัติการ (Operating System) 
ข้ันพ้ืนฐาน

ผูบริหารระดับกลาง 

การพิสูจนและยืนยันตัวตนทางดิจิทัล (Digital Identity) / แพลตฟอรม
ดิจิทัลและบัญชีผูใช (Digital Account And Platform) / โซเชียลมีเดียสำคัญ
ที่ควรรู (Social Media)

การใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการทำงาน บริหารทีม (Digital Technology in 
Workplace)

ความปลอดภัยและความมั่นคงทางไซเบอร (Cyber Security) 

การใชประโยชนจากเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อสรางผลลัพธทางธุรกิจ (Digital 
Technology Application To Boost Business Growth) 

Contact
ติดตอ ณัฐวุฒิ จารุนานันท (โอต)

089-816-7412 
Nattawut@leadbusinessinstitute.com
www.leadbusinessinstitute.com

Middle – Top  Management

ผูบริหารระดับสูง

เขาใจเคร่ืองมือ กลไก และเทคนิคสำคัญตางๆ ในการเขาถึงขอมูล
ในโลกดิจิทัล (Digital World) เพ่ือนำมาใชประโยชนในการทำงาน 
ส่ือสาร และตัดสินใจทางธุรกิจ

พัฒนาทักษะทางดานดิจิทัล (Digital Skills) ท่ีจำเปนในการ คนหา
ประเมิน และสื่อสารขอมูลในโลกดิจิทัลผาน platform ที่สำคัญ
ในการทำงานจริง
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